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Sensibilisation des entreprises au
“Recruter autrement” grâce aux
structures inclusives.

Organisation de Speed Meeting entre
entreprises et structures de l’IAE et du
handicap (sur le volet emploi et achat).

PROGRAMME D’IMMERSIONPROGRAMME D’IMMERSION
POUR LES ENTREPRISESPOUR LES ENTREPRISES

Le CREPI Normandie lance le programme INCLUSIV’NETWORK, visant à sensibiliser et
rapprocher les entreprises des structures inclusives, notamment les Structures d’Insertion par
l’Activité Économique (SIAE) et les structures adaptées (EA/ESAT). Ce programme se déploie
sur les départements du Calvados, de l’Eure et de la Seine-Maritime.  

Organisation de “Vis ma vie” dans les
structures inclusives.

Rencontre avec les équipes encadrantes
et de l’accompagnement.

Rencontre et immersion avec les salariés
en parcours d’insertion.

ProgrammeProgramme

ObjectifsObjectifs

Ce programme représente une opportunité unique de créer des synergies et des passerellesCe programme représente une opportunité unique de créer des synergies et des passerelles
entre les entreprises et les structures inclusives, à la fois sur l’insertion professionnelle etentre les entreprises et les structures inclusives, à la fois sur l’insertion professionnelle et
l’emploi, mais également sur le volet des achats inclusifs et responsables.l’emploi, mais également sur le volet des achats inclusifs et responsables.

Favoriser l’interconnaissance entre
entreprises et acteurs de l’inclusion.

Sensibiliser les entreprises aux enjeux de
l’insertion professionnelle au sein de ces
structures.

Mieux faire connaître les structures
inclusives aux entreprises pour
développer des partenariats.

inclusiv
network

Permettre aux salariés des structures
inclusives de rencontrer leur futur
employeur. 

33 ÉVÉNEMENT DE RENCONTRES EMPLOIÉVÉNEMENT DE RENCONTRES EMPLOI

Pour les publics en parcours d’insertion : favoriser la découverte des entreprises, des
métiers, et la rencontre avec des professionnels pour valider son projet et candidater.

Organisation d’événements emploi pour faciliter le recrutement en entreprise des
personnes en fin de parcours d’insertion.

Votre contact pour la Seine-Maritime et l’Eure : Votre contact pour la Seine-Maritime et l’Eure : Élodie PICHOUÉlodie PICHOU
elodie.pichou@crepi.org / 06.72.32.03.15elodie.pichou@crepi.org / 06.72.32.03.15

Votre contact pour le Calvados : Votre contact pour le Calvados : Tiffany PESQUERELTiffany PESQUEREL
tiffany.pesquerel@crepi.org / 07.88.83.72.76tiffany.pesquerel@crepi.org / 07.88.83.72.76


